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Planer og mal for 2020/2021




President Elect Rotary International — Holger Knaack

* Medlem av Herzogtum
Lauenburg-Molln
Rotaryklubb, Tyskland

 Medlem siden 1992

» Kasserer, leder av
ulike komiteer

*  Council of Legislation,
zone coordinator og
distriktsguverner

« CEO1i Knaack
Enterprises,
familiebedrift
gjennom 125 ar
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aret 2020/2021

Rotary Opens Opportunities
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Rl-presidentens hovedmal

1. RItrenger hjelp ute i dstriktene for a lage nye, innovative klubbmodeller. I tillegg
gnsker RI hjelp til 4 utvide var rekkevidde ved a skape en satelittklubb og forme en
kommunebasert Rotaract klubb. @nsker vekst i Rotary.

2. Hver klubb ma holde et strategisk mgte arlig og spgrre seg selv: Hvordan ser var
klubb ut om 5 ar og hvilke tiltak ma vi ha for & oppna malet?

3. Velg nye klubbmedlemmer med omhu. Pass pa at vedkommende er en god match til
din klubb og at klubben mgater deres forventinger. Engasjer og ta vare pa de nye
medlemmene. Det er ingen feil alder for & bli en rotarianer.
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Rl-presidentens mal fortsetter

4. Fortsett innsatsen for End Polio ved a donere til End Polio Now og ved &4 markere
verdens Poliodag 24. oktober. Vi ma innfri vart lafte om en poliofri verden!

5. @nsker flere kvinner med i ledelsen i RI

6. Onsker Rotaractere inn i distriktenes komiteer
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Distriktsquverngr Ine Barlie (DGE D2260

« Medlem i Kolbotn
Rotaryklubb fra 2001

e President

» Fysioterapeut, diplomtrener,
landslagstrener i Norge og
Sverige

* Norgesmester x 18
* Verdensmester x 2
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Darapner - muligheter

LRl

Rotary Opens Opportunities
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Svynonymer til «MULIGHETER»

* Anledning
« Fordel

* Sjanse
 Apning

* yeblikk

Rota ry 5 l»@a\

Forventning
Valg

Tillit
Forslag

Tilbud I_l II_I

Rotary Opens Opportumtles

«Rotary
apner
muligheter
og dgrer»




Distriktets mal for 2020/2021

1. En Rotaract klubb

To nye klubber (oke medlemstallet og ta vare pa de vi
har!)

Involere Rotaractere 1 komiteer 1 distriktet

I

Rotary business network nord 1 distriktet
En utvekslingsstudent i hvert omrade

Visjon: 100 USD til sammen pr. medlem til TRF/andre
fond

AR
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SKRK — visjon og mal 2020/2021

I Rotarys and gjore en innsats for samfunnet lokalt og internasjonalt, og
utvikle vennskap gjennom yrkesmessig og samfunnsrelatert kunnskap

Klubbens langsiktige mal:

1. Opprettholde og om mulig oke medlemstallet

2. Gjennomfere minst ett lokalt, synlig, inntekstgivende prosjekt og ett internasjonalt
prosjekt
3. Kr. 250,- pr. medlem pr. ar + bidrag fra enkeltmedlemmer til TRF
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Medlemsutvikling giennom komiteene — mal 2020/2021

Klubbkomiteen (den gamle programkomiteen og kameratskapskomiteen)
- Herman

Formal: Sikre effektiv drift av klubben, sorge for godt program og styrke fellesskapet
gjennom sosiale begivenheter

Lage mgteprogram Arrangere sosiale
» Lage motevertlister arrangementer
» Kjope inn kaffe/te til *  Torskeatten
motene « Julemgate
* Leie lokaler til mgtene » Presidentskifte
» Invitere foredragsholdere « Bista jubileumskomiteen
« Vinlotteri med 4 arrangere 24.10.

« Rakfisklag
Rotary




Medlemsutvikling giennom komiteene — mal 2020/2021

Profileringskomiteen (tidl. YRK) - Stein

Formadl: Sikre at Rotary er et attraktivt nettverk slik at medlemstallet opprettholdes;
ta vare pa medlemmer og sikre rekruttering

* Lage en kommunikasjonsplan
— hvordan skal var klubb kommunisere internt?

* hvordan vi skal sikre god kommunikasjon mellom medlemmene? Via e-post?
—  viktig for & beholde medlemmer

— hvordan skal var klubb kommunisere eksternt?
» Hvordan skal omverdenen se pa oss? Skal vi ta i bruk sosiale medier?

» hvordan skal vi markedsfere vére prosjekter?
—  Viktig for hvordan vi skal skaffe nye medlemmer, forsterker vart omdgmme

— hvordan sikre bildemateriale, medieoppslag, presentasjoner mm for ettertiden

Viktig at klubben er enig i hvordan disse tingene skal gjores
Planen skal vere en statte for klubbens arbeide fremover
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Medlemsutvikling giennom komiteene — mal 2020/2021

Profileringskomiteen forts.

* (Re-)etablere fadderordningen

« Arrangere ett eller flere rekrutteringsmeater
» Skrive ukebrev/referater

«  Webansvarlig

« Mediakontakt, avisoppslag

« Ungdomstjenesten

* Finne RYLA-deltaker
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Medlemsutvikling giennom komiteene — mal 2020/2021

Prosjektkomiteen (tidl. samf.prosjekt- og internasj. komite)
— Jorunn

Formal: Sikre at klubben gjennomferer samfunnsnyttige prosjekter og bidrar til
humanitzert arbeid

» Dugnad i sansehagen, gjerne med beboer- og pargrendekaffe

« Faentidlig avklaring pa om det igjen blir juletreaksjon

»  Viderefore refleksprosjektet

«  Deltagelse i Klimagruppen

«  Markere EndPolio 24. oktober

»  Hyggekveld pa Skedsmotun

*  Giinnspill til profileringskomiteen pa profilering av prosjektene
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Medlemsutvikling giennom komiteene — mal 2020/2021

Geoparkkomiteen — Rolf

Komiteen viderefores fra foregdende Rotaryar

Formal: Ferdigstille Steinhuset

» Ferdigstille Steinhuset

» Arrangere dugnader i Geoparken

« Arrangere «Geologiens dag» i Geoparken

» Ivareta kommunikasjon med kontaktperson i kommunen

* Holde klubben oppdatert om fremdrift og skonomi

* Gi innspill til Profileringskomiteen pa profilering av Steinhuset/Geoparken
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Medlemsutvikling giennom komiteene — mal 2020/2021

Jubileumskomiteen — Monique

Jubileumskomiteen viderefares fra foregdende Rotaryar, avsluttes etter 24.10

Formal: Sikre en verdig markering av klubbens 50- arsjubileum

« Arrangere jubileumsarrangementet 24.10.
« Evt. andre markeringer i jubileumsaret
 Gi innspill til profileringskomiteen pa profilering av jubileet

Klubbkomiteen bistar med jubileumsfeiringen
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Noen viktige oppgaver i 2020/2021

« Klubbens jubileum 24.10.
 Steinhuset

» Refleksprosjektet

e Kommunikasjonsplan

* (ke kunnskapen om TRF, utrydding av polio og markere
EndPolio 24.10.

« Klimagruppen
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Viktig tema til diskusjon pa klubbmgte

Trivsel og medlemsutvikling
— Hva kjennetegner var klubb?
— Hyvilke tradisjoner skal klubben ta vare pa?

— Hyvilke elementer i var klubb er viktige for at vi skal
trives/beholde medlemmer?

— Hvordan ser var klubb ut om 5 ar?
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Styret og komitemedlemmene

+

Skedsmokorset Rotaryklubb 2020-2021

Ingrid Fredrik Herman Stein lvar Jorunn Rolf Monique
Glenndal Staib Stabell Eriksen Andersen Lauritzsen Bennett
President Visepresident | Leder Leder Leder Leder Leder
Administrasjonskomiteen Klubbkomiteen | Profilerings- Prosjekt- Geopark- Jubileums-
komiteen komiteen komiteen komiteen
Sekreteer: Arild Smestad Anne Caroline Arnt Arild Anne
Kasserer: Steinar Heibraten | Barton Gunnar H Gurminder Jorunn Gunnar H
Gry Helge Gunnar 5 Kjetil Ingrid
Leif Otto Henry Kjell Morten Torbjem Jorunn
Magne Aa Jon Olav Roald Norman
Magne Y Kristin Rolf 5 Roald
Revisorer: Norman Monigue Sissel Stein Ivar
Arnt Nelvik Tore Steinar
Helge Jacobsen Vivianne
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Onsker alle et godt rotaryar

hvor vi

 tar vare pa de gode tradisjonene til SKRK

« og samtidig viser endringsvilje

og

« 4-speorsmalsproven er forende for all var gjeren og laden

« alle tar ansvar for klubbens fremtid og at det vi gjor er til alles beste

244
Rotary U
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Sporsmal og kommentarer?

Takk for oppmerksomheten!

Rotary @
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